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Der Caritasrat des Caritasverbandes der Didzese Gorlitz e.V. sucht fir den
Spatsommer 2026 eine menschlich und fachlich  Uberzeugende
Fuhrungspersonlichkeit als unseren neuen hauptamtlichen Vorstand und

Diozesan-Caritasdirektor (m/w/d)

Unser Caritasverband ist im landlichen wie urbanen Raum tatig. In Sidbrandenburg und
Ostsachsen bieten wir vielfaltige Unterstutzungsformen fur hilfebedirftige Menschen an.
Etwa 600 Mitarbeitende sind hier taglich im Einsatz und erfiillen unseren Auftrag als
kirchlicher Sozialdienst. Unsere Angebotsvielfalt haben wir auf der Homepage
www.caritas-goerlitz.de dargestellt.

Wenn Sie sich vorstellen kdnnen, unsere neue Leitung zu werden, dann sollten Sie Uber
fundierte Berufs- und Fuhrungserfahrungen in einer sozialen oder kirchlichen
Organisation verfigen sowie Kenntnisse von Kirche, Politik und Gesellschaft erlangt
haben und sich folgenden Herausforderungen stellen wollen:

e Sie verantworten gemeinsam mit dem 2. Vorstand und dem Caritasrat die
strategische, sozialpolitische und inhaltliche Ausrichtung des Verbandes.

e In Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fuhrungskraften sichern Sie die
fachgerechte und wirtschaftliche Durchfuhrung der Angebote und richten Sie an
den tatsachlichen Bedurfnissen und rechtlichen Rahmenbedingen aus.

e Gegenuber Interessensvertretenden zeigen Sie ein handlungssicheres und
transparentes Auftreten und reprasentieren den Caritasverband innerhalb der
Kirche, der Gesellschaft sowie gegenuber der Politik.

e Durch lhre zukunftsorientierten Impulse und dank I|hrer Erfahrung in der
Entwicklung und Umsetzung von Strategien entwickeln Sie den Verband stetig
weiter.

e Gemeinsam mit den Mitarbeitenden lassen Sie die katholische Kirche im Bistum
Gorlitz Uber ihre Caritas glaubhaft erfahrbar werden.

Wenn Sie sich als Mitglied der katholischen Kirche und als Personlichkeit mit einer hohen
Identifizierung mit dem Leitbild des Caritasverbandes flr diese grofle und
herausfordernde Aufgabe interessieren, wenden Sie sich bitte (per Mail) fur einen ersten
vertraulichen Kontakt bis zum 15.11.2025 an die von uns beauftragte Personalberatung:

HINSCHING + PARTNER
wolf.hinsching@supervision-hinsching.de



